
 
ประกาศคณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร 

เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติงานเปน็ลูกจ้างมหาวิทยาลัย ประเภทลูกจ้างชั่วคราว 
ตําแหน่ง พนกังานสถานท่ี 

_______________________ 

 ด้วยคณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
เป็นลูกจ้างมหาวิทยาลัย ประเภทลูกจ้างชั ่วคราว ตําแหน่ง พนักงานสถานที ่ สังกัดงานบริหารทั ่วไป 
สํานักงานคณบดี คณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 

1. ตําแหน่งที่จะบรรจุและอัตราเงินเดือน 
1.1 ตําแหน่ง พนักงานสถานที่ จาํนวน 1 อัตรา  
1.2 อัตราค่าจ้าง เดือนละ 8,690 บาท และค่าครองชีพ  รวม 10,000 บาท 
 ทั้งน้ี  มีค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และประกันสังคม 

2. สถานที่ปฏิบัติงาน 
คณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตลิ่งชัน) ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ 

3. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
3.1 ผู ้สมัครสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั ่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 8 แห่งข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยศิลปากร ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลลูกจ้างมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ดังน้ี 
คุณสมบัติทั่วไป 
3.1.1 มีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
3.1.2 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ลักษณะต้องห้าม 
3.1.3 เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง 
3.1.4 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
3.1.5 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการหรือพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการหรือออกจากงาน

ตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบอ่ืน หรือตามข้อบังคับฉบับน้ี 
3.1.6 เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจาก ราชการ

หรือรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐเพราะกระทําผิดวินัยหรือ 
จรรยาบรรณ 

3.1.7 เป็นผู้เคยกระทําทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
3.1.8 เป็นผู้เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้

กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3.1.9 เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.1.10 เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
3.1.11 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 
3.1.12 เป็นผู้มีพฤติกรรมเสื่อมเสียหรือบกพร่องในทางศีลธรรม 
3.1.13 เหตุอ่ืน ๆ ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยประกาศกําหนด 

 



 
3.2 ผู้สมัครต้องมีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) หรือเทียบเท่าขึ้นไป 
3.3 เพศชาย อายุไม่เกิน 45 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัคร ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น

การเป็นทหารแล้ว 
3.4 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ 
3.5 สุขภาพแข็งแรงไม่มีโรคประจําตัวที่เป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
3.6 มีความสามารถในการติดต่อประสานงานและเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
3.7 มีทัศนคติที่ดี มีความคิดสร้างสรรค์ กระตือรือร้น มีความรับผิดชอบ 

4. หน้าที่เฉพาะตําแหน่งของผู้สมัคร 
4.1 รับผิดชอบเปิด-ปิดห้องเรียน/ห้องซ้อมดนตรี/ห้องสํานักงาน 
4.2 ตรวจเช็คอุปกรณ์ภายในห้องเรียนและห้องซ้อมดนตรีให้พร้อมใช้ 
4.3 ดูแลเคร่ืองดนตรีและอุปกรณ์ของคณะเมื่อออกนอกสถานที่ 
4.4 จัดโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์ในห้องเรียน/ห้องซ้อมดนตรี ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
4.5 อยู่เวรปฏิบัติงานนอกเวลาราชการดูแลห้องเรียน/ห้องซ้อมดนตรี 
4.6 งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

5. กําหนดวัน  เวลา  สถานที่รับสมัคร และการชําระค่าสมัครสอบ 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถดําเนินการได้ ดังน้ี 
การสมัครสอบ 
5.1 สมัครสอบคัดเลือกผ่านเว็บไซต์สมัครงานออนไลน์ https://job.su.ac.th/ ต้ังแต่วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 

2567 ถึงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ภายในเวลา 16.30 น. 
5.2 สมัครสอบคัดเลือกด้วยตนเอง ย่ืนเอกสารได้ที่ สํานักงานคณบดี ช้ัน 1 คณะดุริยางคศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตลิ่งชัน) ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ โทรศัพท์ 0 2424 5623 ต่อ 11 ต้ังแต่
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 ถึงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ในวันและเวลาราชการ สามารถดาวน์โหลด
เอกสารใบสมัครสอบได้ที่ https://www.president.su.ac.th/personnel/  (พิมพ์แบบหน้าหลัง) 

6. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามาย่ืนพร้อมใบสมัคร 
6.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาสีดํา ขนาด 3x4 ซม. (1 น้ิว) ซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน 

จํานวน 1 รูป 
6.2 หลักฐานทางการศึกษา ได้แก่ สําเนาใบประกาศนียบัตร หรือใบสุทธิ หรือใบระเบียนการศึกษา 

จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ (ให้นําฉบับจริงมาแสดง ณ วันรายงานตัว เมื่อได้รับการเรียกตัวเข้า
ปฏิบัติงาน) 

6.3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบ้าน จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 
6.4 สําเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร ได้แก่ แบบสด. 43 หรือ สด. 8 
6.5 หลักฐานอ่ืน (ถ้ามี) เช่น ใบทะเบียนสมรส หนังสือสําคัญการเปลี่ยนช่ือตัว ช่ือสกุล ใบรับรองการผ่าน

งาน ประวัติและผลงานหรือประสบการณ์การทํางานอ่ืน ๆ  เป็นต้น 
6.6 สําหรับใบรับรองแพทย์ที่แสดงถึงการไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตาม กฎ ก.พ. ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

ให้นํามายื่นเมื่อได้รับการเรียกตัวเข้าปฏิบัติงาน  

7. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศให้ทราบในวันที่ 4 มีนาคม 2567 ผ่าน 
http://www.music.su.ac.th และ  https://job.su.ac.th ภายในเวลา  23 .59 น .  หรือสอบถาม
รายละเอียดได้ที่ โทรศัพท์ 0 2424 5623 ต่อ 11 
 



8. วิธีการสอบคัดเลือก 
ทดสอบโดยการสัมภาษณ์เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหน่ง 100 คะแนน 

9. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนรวมทั้งสิ้นไม่ตํ่ากว่าร้อยละหกสิบ และการบรรจุแต่งต้ัง
จะเป็นตามลําดับคะแนนที่ได้ 

10. การประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้ 
คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้เรียงลําดับคะแนนรวมสูงสุด
ลงมา ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้ได้รับหมายเลขประจําตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับที่สูง
กว่า ทั้งน้ี หากผู้ได้รับการคัดเลือกสละสิทธิจะเรียกสํารองในลําดับถัดไป บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ให้ใช้ได้ไม่
เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศ 

      ประกาศ  ณ  วันที่          

  

 
 

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิชัย เลิศสถากิจ) 
                     คณบดีคณะดุริยางคศาสตร์ 

  ประธานคณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


นายวุฒิชัย เลิศสถากิจ
 02/02/2567
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