
 
ประกาศคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติงานเปนลูกจางมหาวิทยาลัย ประเภทลูกจางชั่วคราว 
ตำแหนง พนักงานทั่วไป 

_______________________ 

 ดวยคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
เปนลูกจางมหาวิทยาลัย ประเภทลูกจางชั่วคราว ตำแหนง พนักงานทั่วไป สังกัดงานบริหารทั่วไป สำนักงาน
คณบดี คณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1. ตำแหนงที่จะบรรจุและอตัราเงินเดือน 
1.1 ตำแหนง พนักงานท่ัวไป จำนวน 1 อัตรา  
1.2 อัตราคาจาง เดือนละ 8,690 บาท และคาครองชีพ  รวม 10,000 บาท 
 ท้ังนี ้ มีคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และประกันสังคม 

2. สถานที่ปฏิบัติงาน 
คณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตลิ่งชัน) ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ 

3. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 
3.1 ผูสมัครสอบคัดเลือกตองมีคุณสมบัติทั ่วไปและไมมีลักษณะตองหามตามขอ 8 แหงขอบังคับ

มหาวิทยาลัยศิลปากร วาดวยการบริหารงานบุคคลลูกจางมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ดังนี้ 
คุณสมบัติทั่วไป 
3.1.1 มีอายุไมนอยกวาสิบแปดปบริบูรณ 
3.1.2 เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
ลักษณะตองหาม 
3.1.3 เปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง 
3.1.4 เปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
3.1.5 เปนผูอยูระหวางถูกพักราชการหรือพักงาน หรือถูกสั่งใหออกจากราชการหรือออกจากงาน

ตามกฎหมาย ขอบังคับ หรอืระเบียบอ่ืน หรือตามขอบังคบัฉบับนี้ 
3.1.6 เปนผูเคยถูกสั่งลงโทษวินัยอยางรายแรง หรือถูกใหออก ปลดออก หรือไลออกจาก ราชการ

หรือร ัฐว ิสาหกิจ องคการมหาชน หรือหนวยงานของรัฐเพราะกระทำผ ิดวิน ัยหรือ 
จรรยาบรรณ 

3.1.7 เปนผูเคยกระทำทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือปฏิบัติงานในหนวยงานของรฐั 
3.1.8 เปนผูเคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที ่ได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3.1.9 เปนบุคคลลมละลาย 
3.1.10 เปนคนไรความสามารถหรอืคนเสมือนไรความสามารถ  
3.1.11 เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
3.1.12 เปนผูมีพฤติกรรมเสื่อมเสียหรือบกพรองในทางศลีธรรม 
3.1.13 เหตุอื่น ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยประกาศกำหนด 

 



 
3.2 ผูสมัครตองมีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) หรือเทียบเทาขึ้นไป 
3.3 เพศชาย อายุไมเกิน 45 ปบริบูรณ นับถึงวันสมัคร ตองผานการเกณฑทหารหรือไดรับการยกเวน

การเปนทหารแลว 
3.4 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 
3.5 สุขภาพแข็งแรงไมมีโรคประจำตัวท่ีเปนอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
3.6 มีความสามารถในการติดตอประสานงานและเปนผูมีมนุษยสัมพันธดี 
3.7 มีทัศนคติที่ด ีมีความคิดสรางสรรค กระตือรือรน มีความรบัผิดชอบ 

4. หนาท่ีเฉพาะตำแหนงของผูสมัคร 
4.1 รับผิดชอบเปด-ปดหองเรียน/หองซอมดนตรี/หองสำนักงาน 
4.2 ชวยงานสารบรรณในการเดินรับ-สงหนังสือราชการและเอกสารของคณะฯ 
4.3 รับจองหองซอมดนตรีออนไลน 
4.4 จัดโตะ เกาอี้ อุปกรณในหองเรียน/หองซอมดนตรี ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
4.5 อยูเวรปฏิบัติงานนอกเวลาราชการดูแลหองเรียน/หองซอมดนตรี 
4.6 งานอ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

5. กำหนดวัน  เวลา  สถานที่รับสมัคร และการชำระคาสมัครสอบ 
ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือกสามารถดำเนินการได ดังนี้ 
การสมัครสอบ 
5.1 สมัครสอบคัดเลือกผานเว็บไซตสมัครงานออนไลน https://job.su.ac.th/ ตั้งแตวันที่ 3 มกราคม 

2567 ถึงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 ภายในเวลา 16.30 น. 
5.2 สมัครสอบคัดเลือกดวยตนเองยื่นเอกสารไดที่ สำนักงานคณบดี ชั้น 1 คณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัย

ศิลปากร (ตลิ่งชัน) ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ โทรศัพท 0 2424 5623 ตอ 11 ตั้งแตวันท่ี 3 มกราคม 
2567 ถึงวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 ในวันและเวลาราชการ สามารถดาวนโหลดเอกสารใบสมัครสอบไดที่ 
https://www.president.su.ac.th/personnel/  (พิมพแบบหนาหลัง) 

6. เอกสารและหลักฐานที่จะตองนำมายื่นพรอมใบสมัคร 
6.1 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมใสแวนตาสีดำ ขนาด 3x4 ซม. (1 นิ้ว) ซึ่งถายไมเกิน 6 เดือน 

จำนวน 1 รูป 
6.2 หลักฐานทางการศึกษา ไดแก สำเนาใบประกาศนียบัตร หรือใบสุทธิ หรือใบระเบียนการศึกษา 

จำนวนอยางละ 1 ฉบับ (ใหนำฉบับจริงมาแสดง ณ วันรายงานตัว เมื ่อไดรับการเรียกตัวเขา
ปฏิบัติงาน) 

6.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบาน จำนวนอยางละ 1 ฉบับ 
6.4 สำเนาใบผานการเกณฑทหาร ไดแก แบบสด. 43 หรือ สด. 8 
6.5 หลักฐานอ่ืน (ถามี) เชน ใบทะเบียนสมรส หนังสือสำคญัการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบรับรองการผาน

งาน ประวัติและผลงานหรือประสบการณการทำงานอ่ืน ๆ  เปนตน 
6.6 สำหรับใบรับรองแพทยที่แสดงถึงการไมเปนโรคที่ตองหามตาม กฎ ก.พ. ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน 

ใหนำมายื่นเม่ือไดรับการเรียกตัวเขาปฏิบัตงิาน  

7. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบคัดเลือก กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
คณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเล ือกฯ จะประกาศใหทราบในว ันท่ี 4 ม ีนาคม 2567 ผาน 
http://www.music.su.ac.th และ https://job.su.ac.th ภายในเวลา 23 .59 น.  หร ือสอบถาม
รายละเอียดไดที่ โทรศพัท 0 2424 5623 ตอ 11 
 



8. วิธีการสอบคัดเลือก 
ทดสอบโดยการสัมภาษณเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหนง 100 คะแนน 

9. เกณฑการตัดสิน 
ผูผานการสอบคัดเลือกจะตองเปนผูท่ีไดรับคะแนนรวมทั้งสิ้นไมต่ำกวารอยละหกสิบ และการบรรจุแตงตั้ง
จะเปนตามลำดับคะแนนที่ได 

10. การประกาศรายชื่อผูสอบคดัเลือกได 
คณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศรายชื่อผูสอบคัดเลือกไดเรียงลำดับคะแนนรวมสูงสุด
ลงมา ในกรณีที่มผีูสอบไดคะแนนรวมเทากันใหผูไดรับหมายเลขประจำตัวสอบกอนเปนผูอยูในลำดับที่สูง
กวา ทั้งนี้ หากผูไดรับการคัดเลือกสละสิทธิจะเรียกสำรองในลำดับถัดไป บัญชีผูสอบคัดเลือกไดใหใชไดไม
เกิน 1 ป นับแตวันประกาศ 

      ประกาศ  ณ  วันที่          

  

 
 

   (ผูชวยศาสตราจารยวุฒิชัย เลศิสถากิจ) 
                     คณบดีคณะดุริยางคศาสตร 

  ประธานคณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


นายวุฒิชัย เลิศสถากิจ
 02/01/2567


add_date: 2 มกราคม พ.ศ.2567
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