
 

    

 

 

 

 
                                                       ประกาศมหาวิทยาลัยศิลปากร 
                               เรื่อง   รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  
                                                ต าแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษาปฏิบัติการ 
                                                            _______________ 

 ด้วยมหาวิทยาลัยศิลปากร ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื ่ อบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานประจำ ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษาปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา สังกัด 
กองประกันคุณภาพการศึกษา สำนักงานอธิการบดี (ตลิ่งชัน) มหาวิทยาลัยศิลปากร ดังรายละเอียดต่อไปนี้  

1. ต าแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 
           ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษาปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 22,750 บาท 
 

2. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
2.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปครบตามข้อ 16 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วยการ

บรหิารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 
2.2 ผู ้สมัครต้องมีคุณวุฒิการศึกษาปริญญาโทหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี ้ ทางการบริหาร 

เศรษฐศาสตร์ ศิลปศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สถิติ 
สังคมศาสตร์หรืออักษรศาสตร์ หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 

2.3 มีความรู ้ และทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ปฏิบัติงานเป็นอย่างดี (Microsoft Office: Word, 
Excel, Powerpoint) 

2.4 มีความสามารถและทักษะประมวลผลวิเคราะห์ข้อมูล จัดทำรายงานสรุปและเสนอ ด้วยระบบ 
Microsoft Power BI จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

2.5 มีประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับการวิจัยหรือการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 
2.6 มีความรู้ และทักษะด้านภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการปฏิบัติงาน 
2.7 มีมนุษยสัมพันธ์ในการติดต่อประสานงานเป็นอย่างดี ขยัน อดทน ซื่อสัตย์และละเอียดรอบคอบ 
2.8 อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ 

 

3. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
              ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถดำเนินการได้ ดังนี้ 

3.1 สามารถ download แบบฟอร์มใบสมัครได้ที ่ www.president.su.ac.th/personnel/ 
หรือ ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ที่กองทรัพยากรมนุษย์ ชั ้น 7 สำนักงานอธิการบดี  
(ตลิ่งชัน) มหาวิทยาลัยศิลปากร ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ  
 

/ 3.2.สมัครงานออนไลน์ ... 

 

http://www.president.su.ac.th/personnel/%20หรือ
http://www.president.su.ac.th/personnel/%20หรือ
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3.2 สมัครงานออนไลน์ด้วยตนเองท่ี https://job.su.ac.th/ 

                     ตั้งแต่วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันที่ 15 ธันวาคม 2566 ในวันและเวลาราชการ  

                     (ผู้สมัครสามารถชำระเงินค่าสมัครได้ถึงวันที่ 18 ธันวาคม 2566) 
 

4. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในการสมัคร 
4.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาสีดำ ขนาด 3x4 ซ.ม. (ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน) 

จำนวน 1 รูป 
4.2 หลักฐานทางการศึกษา ได้แก่ ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองว่าเป็นผู ้สำเร็จการศึกษา 

ต้นฉบับพร้อมสำเนา 1 ฉบับ (ซึ่งสภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้เป็นผู้สำเร็จการศึกษา) 
4.3 ใบแสดงผลการศึกษา (TRANSCRIPT) ต้นฉบับพร้อมสำเนา 1 ฉบับ 
4.4 บัตรประจำตัวประชาชน (หลักฐานที่ต้องนำมายื่นในวันรับสมัคร) 
4.5 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบรับรองการผ่านงาน ประวัติและผลงานหรือประสบการณ์การ

ทำงานอ่ืน ๆ ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล เป็นต้น 
4.6 ถ้าผู้สมัครเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

      สำหรับใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ให้นำมายื่นเมื่อได้รับการเรียกตัว
เข้าปฏิบัติงาน 

 

5. ค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือก 
ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือกคนละ 200 บาท ค่าธรรมเนียมจะไม่คืนให้เมื ่อได้

ประกาศว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกแล้ว 
 

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
คณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศให ้ทราบภายในวันที ่ 19 ธันวาคม 2566  

ณ สถานที่รับสมัคร หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่ โทรศัพท์ 02-849-7547, 02-105-4686 ต่อ 100066 หรือ  
http://www.president.su.ac.th/personnel/  และ https://job.su.ac.th/  

 

7. วิธีการสอบคัดเลือก 
ก. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (100 คะแนน) 

ทดสอบความรู้ความสามารถโดยวิธีสอบข้อเขียน และสอบปฏิบัติ ดังนี้ 
- ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (50 คะแนน) 

ด้านการวิเคราะห์สังเคราะห์และสรุปผลข้อมูล 
- ทดสอบความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft office, Power BI 

(50 คะแนน) 
ข. ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (100 คะแนน) 

- ทดสอบโดยการสัมภาษณ์เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่ง   
                                                                             
 

                                                                            / 8.เกณฑ์การตัดสิน ... 
 

https://job.su.ac.th/
http://www.president.su.ac.th/personnel/%20%20และ
http://www.president.su.ac.th/personnel/%20%20และ
https://job.su.ac.th/
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