
 

 

 

 
ประกาศคณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัยศลิปากร 

เร่ือง   ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวทิยาลยั ประเภทพนักงานชั่วคราว 
ตําแหน่ง นักการเงิน 

----------------------------------------- 
 ตามประกาศคณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ลงวันที่ 23 กันยายน 2567 ได้เปิดรับสมัครคัดเลือก
บุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานชั่วคราว ตําแหน่ง นักการเงิน สังกัดงานบริหารทั่วไป 
สํานักงานคณบดีคณะดุริยางคศาสตร์ จํานวน 1 อัตรา ถึงวันที่ 25 ตุลาคม 2567 ไปแล้ว  นั้น 

 บัดนี้  เห็นสมควรให้ขยายเวลารับสมัครออกไปอีกจนถึงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567  ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ตําแหน่งที่จะบรรจุและอัตราเงินเดือน 
1.1 ตําแหน่ง นกัการเงิน จํานวน 1 อัตรา 
1.2 อัตราค่าจ้างเดือนละ 18,000 บาท 

2. สถานที่ปฏิบัติงาน 
 คณะดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตล่ิงชัน) ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ 

3. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
3.1 ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปครบตามข้อ 16 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ดังนี้ 
คุณสมบัติทั่วไป 
3.1.1 มีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
3.1.2 เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ลักษณะต้องห้าม 
3.1.3 เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง 
3.1.4 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
3.1.5 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการหรือพักงาน หรือถูกส่ังให้ออกจากราชการหรือออกจากงานตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบอื่น หรือตามข้อบังคับฉบับนี้ 
3.1.6 เป็นผู้เคยถูกส่ังลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจาก ราชการหรือ

รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐเพราะกระทําผิดวินัยหรือ จรรยาบรรณ 
3.1.7 เป็นผู้เคยกระทําทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
3.1.8 เป็นผู้เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3.1.9 เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.1.10 เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
3.1.11 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
3.1.12 เป็นผู้มีพฤติกรรมเส่ือมเสียหรือบกพร่องในทางศีลธรรม 
3.1.13 เหตุอื่น ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยประกาศกําหนด 

3.2 ผู้สมัครต้องสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต่ํากว่านี้ ทางด้านการบัญชี การเงิน การธนาคาร 
บริหารธุรกิจ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 



 

 

 
3.3 อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันที่สมัคร เพศ ชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้นทหาร 
3.4 มีความรู้ความสามารถด้านการใช้โปรแกรม Microsoft Office และการใช้ Internet เป็นอย่างดี 
3.5 หากมีประสบการณ์ด้านการเงินและบัญชีในมหาวิทยาลัยจะพิจารณาเป็นพิเศษ 

4. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามายื่นพร้อมใบสมัคร 
4.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกไม่ใส่แว่นตาดํา ขนาด 3x4 ซม. (1 นิ้ว) ซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน จํานวน 1 รูป 
4.2 หลักฐานทางการศึกษา ได้แก่ สําเนาปริญญาบัตร จํานวน 1 ชุด  

(ให้นําฉบับจริงมาแสดง ณ วันรายงานตัว เม่ือได้รับการเรียกตัวเข้าปฏิบัติงาน) 
4.3 สําเนาใบแสดงผลการศึกษา (TRANSCRIPT) จํานวน 1 ชุด  

(ให้นําฉบับจริงมาแสดง ณ วันรายงานตัว เม่ือได้รับการเรียกตัวเข้าปฏิบัติงาน) 
4.4 สําเนาทะเบียนบ้าน และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 
4.5 หลักฐานอื่นๆ )ถ้ามี (  เช่น ใบทะเบียนสมรส หนังสือสําคัญการเปล่ียนช่ือตัว ชื่อสกุล เป็นต้น 
4.6 สําเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร ได้แก่ แบบสด.43 หรือ สด.8 
4.7 ใบรับรองแพทย์ที่แสดงถึงการไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตาม กฎ ก.พ. ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

(ให้นํามายื่นเม่ือได้รับการเรียกตัวเข้าปฏิบัติงาน)  

5. กําหนดวัน  เวลา  สถานที่รับสมัคร  
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถดาํเนินการได้ ดังนี้ 
การสมัครสอบ 
5.1 สมัครสอบคัดเลือกผ่านเว็บไซต์สมัครงานออนไลน์ https://job.su.ac.th/ ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 25 

พฤศจิกายน 2567 ภายในเวลา 16.30 น. 
5.2 สมัครสอบคัดเลือกด้วยตนเอง ขอใบสมัครและยื่นเอกสารได้ที่ สํานักงานคณบดี ชั้น 1 คณะดุริยางคศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตลิ่งชัน) ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพฯ โทรศัพท์ 0 2424 5623 ต่อ 11 ตั้งแต่บัดนี้
จนถึงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567 ในวันและเวลาราชการ  

6. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก กําหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศให้ทราบในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 ผ่าน https://music.su.ac.th/
และ https://job.su.ac.th ภายในเวลา 23.59 น. หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่ โทรศัพท์ 0 2424 5623 ต่อ 11 

7. วิธีการสอบคัดเลือก 
7.1 ทดสอบความรู้ความสามารถโดยวิธีสอบข้อเขียนและปฏิบัติ  100 คะแนน 
7.2 ทดสอบโดยการสัมภาษณ์เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหน่ง  100 คะแนน 

       รวม  200 คะแนน 
8. เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนรวมไม่ต่ํากว่าร้อยละหกสิบ 

9. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกฯ จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก ผ่าน https://music.su.ac.th/ และ 
https://job.su.ac.th โดยเรียงตามลําดับคะแนนรวมสูงสุดลงมา ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้ได้รับหมายเลข
ประจําตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับที่สูงกว่า ทั้งนี้ หากผู้ได้รับการคัดเลือกสละสิทธิจะเรียกสํารองในลําดับถัดไป 

      ประกาศ  ณ  วนัที่         

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิชยั เลิศสถากิจ) 
                     คณบดีคณะดุริยางคศาสตร ์

  ประธานคณะกรรมการดําเนนิการสอบคัดเลือกฯ 


นายวุฒิชัย เลิศสถากิจ
 24/10/2567


add_date: 28 ตุลาคม พ.ศ.2567
 28/10/2567
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