
 
 
 
 

ประกาศคณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

ต าแหน่ง อาจารย์ สังกัดภาควิชาภาพพิมพ์ 
------------------------------- 

  ด้วยคณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ประสงค์เปิดรับสมัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานประจ า ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดภาควิชาภาพพิมพ์ 
คณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1.   ต าแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 
  ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน 1 อัตรา วุฒิปริญญาโท อัตราค่าจ้างเดือนละ 26,250 บาท วุฒิปริญญาเอก 
อัตราค่าจ้างเดือนละ 31,500 บาท 

2.   สถานที่ปฏิบัติงาน 
  ภาควิชาภาพพิมพ์ คณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์ 

3. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
3.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปครบตามข้อ 16 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร   

ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ดังนี้  
คุณสมบัติท่ัวไป 
3.1.1 มีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
3.1.2 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ลักษณะต้องห้าม 
3.1.3   เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
3.1.4   เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

 3.1.5   เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการหรือพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการ หรือออก 
 จากงานตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบอ่ืน หรือตามข้อบังคับฉบับนี้ 

3.1.6   เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจาก     
         ราชการหรือรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐเพราะกระท าผิดวินัย  
         หรือ จรรยาบรรณ 
3.1.7   เป็นผู้เคยกระท าทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
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3.1.8   เป็นผู้เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด 
         ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3.1.9   เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.1.10 เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
3.1.11 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
3.1.12 เป็นผู้มีพฤติกรรมเสื่อมเสียหรือบกพร่องในทางศีลธรรม 
3.1.13 เหตุอื่น ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยประกาศก าหนด 

3.2 ผู้สมัครต้องจบการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาทัศนศิลป์ หรือปริญญาโท สาขาวิชา
ทัศนศิลป์ (ภาพพิมพ์) 

3.3 อายุไม่เกิน 35 ปี บริบูรณ์ เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้นการเป็นทหาร 
3.4 เป็นผู้มีความรู้ความสามารถทางด้านทัศนศิลป์ทั้งในระดับพ้ืนฐานและระดับสูง มีความรู้ความ

เข้าใจในศิลปะร่วมสมัยทั้งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ และเป็นผู้สร้างสรรค์ผลงานศิลปะที่ได้รับการยอมรับ
ในวงการศิลปะระดับชาติหรือนานาชาติ 

3.5 เป็นผู้มีประสบการณ์การสอนในระดับมหาวิทยาลัยหรือในสถาบันอุดมศึกษา ในสาขาวิชาที่
ก าหนด ระยะเวลาไม่ต่ ากว่า 6 เดือน 

3.6 ผู้สมัครต้องเป็นผู้ที่มีผลคะแนนสอบความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่งตาม
เกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยศิลปากรก าหนดไว้ ดังนี้ 

 3.6.1 ผลการสอบ TOEFL (Test of English as a Foreigner Language) 
   TOEFL (Paper Based)  ไม่ต่ ากว่า 500 คะแนน 
   TOEFL (Computer Based) ไม่ต่ ากว่า 173 คะแนน 
   TOEFL (Internet Based)  ไม่ต่ ากว่า   61 คะแนน 
 3.6.2 ผลการสอบ IELTS (International English Language Testing System) 
       ไม่ต่ ากว่า 5.5 คะแนน 
 3.6.3 ผลการสอบ TOEIC    ไม่ต่ ากว่า 625 คะแนน 
 3.6.4 ผลการสอบ CU-TEP   ไม่ต่ ากว่า   60 คะแนน 
 3.6.5 ผลการสอบ TU-GET   ไม่ต่ ากว่า 450 คะแนน 
 3.6.6 ผลการสอบ SEPT (Silpakorn English Proficiency Test) ไม่ต่ ากว่า 60 คะแนน 
 ทั้งนี้ผลคะแนนสอบต้องไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ก าหนดไว้ในเอกสารแสดงผลการสอบ

ดังกล่าว 
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3.7 การพิจารณายกเว้นให้ผู้มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้เป็นอาจารย์ประจ าโดยไม่ต้องมีผลคะแนนสอบ
ภาษาอังกฤษ ดังนี้ 

 3.7.1 ผู้มีคุณวุฒิการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาจากประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร หรือ 
 3.7 .2 ผู้ มีวุฒิ การศึกษาจากหลักสูตรนานาชาติ  หรือหลักสูตรที่ ใช้ภาษาอังกฤษ ทั้ ง

ภายในประเทศและต่างประเทศตามที่ ก.พ. รับรอง หรือ 
 3.7.3 ผู้มีสถานภาพเป็นข้าราชการซึ่งเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการหรือพนักงานประจ า

ประเภทวิชาการของมหาวิทยาลัยศิลปากรซึ่งได้รับอนุมัติให้ย้ายส่วนงานในมหาวิทยาลัย หรือ 
 3.7.4 ผู้เคยเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งด ารงต าแหน่งวิชาการหรือพนักงาน

ประเภทวิชาการทั้งของมหาวิทยาลัยและของสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน และได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานประจ า
ประเภทวิชาการของมหาวิทยาลัย หรือ 

 3.7.5 ผู้ซึ่งมีผลงานเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวางในระดับชาติหรือในระดับนานาชาติ ดังนี้  
  1) เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการสร้างสรรค์ด้านทัศนศิลป์ โดยมี

ความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นในด้านกระบวนการสร้างสรรค์ หรือเป็นผู้พัฒนาคิดค้นนวัตกรรมใหม่ด้านวิชาการ
งานศิลป์ที่น าไปสู่กระบวนการสร้างสรรค์ด้วยเทคนิคและวิธีการอันเป็นลักษณะเฉพาะตน มีการเผยแพร่ผลงาน
สร้างสรรค์อย่างต่อเนื่อง หรือเป็นผู้มีความรู้ความสามารถทางทฤษฎีศิลป์ ประวัติศาสตร์ศิลป์หรือการจัดการศิลปะ 
ซึ่งมีผลงานทางวิชาการที่มีคุณภาพ รวมไปถึงการมีทักษะในการถ่ายทอดความรู้ทางศิลปะได้เป็นที่ประจักษ์และเป็นที่
ยอมรับในวงการศิลปะ หรือ 

  2) เป็นผู้ที่เคยได้รับรางวัลจากการแสดงงานศิลปกรรมระดับชาติหรือระดับนานาชาติ โดย
มีศิลปินแห่งชาติ หรือศิลปินชั้นเยี่ยม หรือผู้ทรงคุณวุฒิสายวิชาการ หรือผู้ทรงคุณวุฒิทางทัศนศิลป์ที่มีชื่อเสียงเป็นที่
ยอมรับในวงการศิลปะ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการคัดเลือกผลงานและตัดสินรางวัล ดังต่อไปนี้ 

   2.1) ได้รับรางวัลประเภทหนึ่งประเภทใด จากการประกวดศิลปกรรมรายการต่าง ๆ 
เช่น การแสดงศิลปกรรมแห่งชาติ การประกวดศิลปกรรม ปตท. การประกวดจิตรกรรมบัวหลวง การประกวด
ศิลปกรรมช้างเผือก การประกวดศิลปกรรมกรุงไทย การประกวดจิตรกรรมยูโอบี การประกวดวาดภาพจัดโดย
ธนาคารออมสิน หรือการประกวดในระดับชาติรายการอ่ืน ๆ หรือ 

   2.2) ได้รับรางวัลประเภทหนึ่งประเภทใด จากการประกวดศิลปกรรมในระดับ
นานาชาติที่มีมาตรฐาน มีการจัดอย่างต่อเนื่องและได้รับการยอมรับในวงการศิลปะอย่างแพร่หลาย เช่น โครงการ
ประกวดจิตรกรรม หรือประติมากรรม หรือภาพพิมพ์ หรือวาดเส้น หรือภาพถ่ายนานาชาติ ในประเทศญี่ปุ่น ประเทศ
เกาหลี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ประเทศสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) ประเทศบัลแกเรีย ประเทศรัสเซีย ประเทศ
โปแลนด์ ประเทศเยอรมัน ประเทศอังกฤษ ประเทศอิตาลี และประเทศไทย หรือ 

  3) เป็นผู้ที่ได้รับเชิญหรือได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมแสดงนิทรรศการศิลปะนานาชาติ เช่น 
เทศกาลศิลปะนานาชาติ เวนิส เบียนนาเล่ ประเทศอิตาลี (The Venice Biennale) การแสดงศิลปะ Documenta 
ประเทศเยอรมัน มหกรรมศิลปะนานาชาติ ไทยแลนด์ เบียนนาเล่ (Thailand Biennale) มหกรรมศิลปะนานาชาติ 
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บางกอก อาร์ต เบียนนาเล่ (Bangkok Art Biennale) ประเทศไทย นิทรรศการภาพพิมพ์นานาชาติโคจิ ประเทศ
ญี่ปุ่น (Kochi International Triennial Exhibition of Prints) เทศกาลศิลปะภาพพิมพ์เมซโซทินท์ ประเทศรัสเซีย 
(International Mezzotint Festival) การแสดงศิลปะภาพพิมพ์นานาชาติวาร์นา ประเทศบัลแกเรีย (International 
Print Biennial Varna) การแสดงภาพพิมพ์นานาชาติ  กวนหลัน ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน (Guanlan 
International Print Biennial China) การแสดงภาพพิมพ์และวาดเส้นนานาชาติ กรุงเทพฯ (Bangkok Triennale 
International Print and Drawing) 

4. ก าหนดวัน  เวลา  สถานที่รับสมัคร และการช าระค่าสมัครสอบ 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถสมัครได้ตามรายละเอียด ดังนี้ 
  การสมัครสอบ 
   4.1 สมัครสอบคัดเลือกผ่านเว็บไซต์สมัครงานออนไลน์  https://job.su.ac.th/ ตั้ งแต่วันที่  
1 พฤษภาคม 2567 ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม 2567 ภายในเวลา 16.30 น. และโปรดให้ความส าคัญในการศึกษาคู่มือ
การใช้งานระบบรับสมัครงาน 

การช าระค่าสมัครสอบ 
  4.2 กรณีที่ผู้สมัครสอบสมัครผ่านเว็บไซต์สมัครงานออนไลน์ https://job.su.ac.th/ สามารถช าระ
ค่าสมัครสอบพร้อมแนบหลักฐาน ภายในวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 เวลา 23.59 น. 

5. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในการสมัคร   

5.1  รปูถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกไม่ใส่แว่นตาสีด า ขนาด 3 x 4 ซ.ม.(ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน) 
      จ านวน 1 รูป  
5.2 ส าเนาผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่ง จ านวน 1 ฉบับ 

  5.3  หลักฐานแสดงว่าส าเร็จการศึกษา ได้แก่ ปริญญาบัตรระดับปริญญาตรี-โท-เอก หรือหนังสือ
รับรองการได้รับอนุมัติปริญญาจากสภามหาวิทยาลัย พร้อมส าเนา 1 ชุด 
  5.4  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) 1 ชุด 
  5.5  บัตรประจ าตัวประชาชน (หลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในวันรับสมัคร) 
  5.6  ส าเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร ได้แก่ แบบสด. 43 หรือ สด. 8 
  5.7  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล เป็นต้น 
  5.8  ส าหรับใบรับรองแพทย์ให้น ามายื่นเมื่อได้รับการเรียกตัวเข้าปฏิบัติงาน  

  * หลักฐานทางการศึกษาต้องน าฉบับจริงมาแสดง ณ วันรายงานตัว เม่ือได้รับการเรียกตัว เข้า
ปฏิบัติงาน 

6. ค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือก 
ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือกคนละ 200 บาท ค่าธรรมเนียมจะไม่คืนให้เมื่อได้

ประกาศว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกแล้ว 



  
-5- 

7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก  ก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่สอบคัดเลือก 
  คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศให้ทราบ ในวันที่ 21 พฤษภาคม 2567 ผ่าน 
https://job.su.ac.th/ ภายในเวลา 23.59 น. และโทรศัพท ์0 2225 8991 
 

8. วิธีการสอบคัดเลือก 
  ก. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (200 คะเเนน) 
  ทดสอบความรู้ความสามารถโดยวิธีสอบข้อเขียน และสอบปฏิบัติ  ดังนี้  

-  ทดสอบความรู้ความสามารถโดยวิธีสอบข้อเขียน  (100 คะแนน) 
-  พิจารณาจากแฟ้มประวัติและผลงาน    (100 คะแนน) 

 ข. ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (200 คะเเนน) 
   - ทดสอบโดยวิธีสอบสัมภาษณ์และทดสอบความสามารถด้านการสอนเพ่ือพิจารณาความ
เหมาะสมกับต าแหน่ง 

9. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้สอบคัดเลือกได้ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าสิบ และสอบได้คะแนนรวม

ทั้งสิ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 

10. การประกาศรายช่ือผู้สอบคัดเลือกได้ 
  คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้เรียงล าดับ จากผู้สอบได้
คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากันให้ผู้ได้คะแนน  
ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้ายังคงได้คะแนนเท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับ
หมายเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

11.  การบรรจุและแต่งตั้ง 
 การบรรจุผู้สอบคัดเลือกได้ จะบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ทั้งนี้การขึ้นบัญชี
ผู้สอบคัดเลือกได้ให้ใช้ได้ไม่เกิน 6 เดือน นับแต่วันขึ้นบัญชี 
 
 

    ประกาศ ณ วันที่ 30 เมษายน  พ.ศ. 2567 
 
 

    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชญ มุกดามณี) 
    คณบดีคณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์ 


